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A “Care2Care - A mi hangunk” egy nemzetkozi Erasmus+ projekt, amelynek
célja a tarsadalmi befogadas elémozditasa azaltal, hogy 24 allami
gondoskodasban él6 fiatalnak lehetéséget ad arra, hogy hallassa a hangjat.

Harom orszagban, négy szervezettel dolgozunk egyutt azon, hogy a 16-20
éves résztvevoket kortarts segidkké képezzik annak érdekében, hogy
képessé valjanak a fiatalabb tarsaik tamogatasara a helyi kozosségukben.

A projekt soran a fiatalokbol allé nemzetkozi csapat Magyarorszagra,
Romaniaba és Belgiumba utazott, hogy egyhetes képzéseken vegyen részt.
A nemzetkozi képzések utan minden fiatal a helyi kornyezetében kap
lehetbséget arra, hogy kiprobalja a tanultakat.

Célunk, hogy noveljuk a résztvevd fiatalok onbecsulilését és onbizalmat,
valamint el6segitsik az Osszetartozas érzését és a tagabb kozosségben
valo részvételt.

A program févédnoke dr. Kemény Dénes, a Szulék Haza Kozhasznu
Alapitvany alapitdja.

Dr. Kemény Dénes 15 évig volt a haromszoros olimpiai
aranyérmes magyar férfi vizilabda-valogatott edzdje és
elndke, valamint 2018-ig a Magyar Vizilabda Szovetség
elnoke.

Ebbdl a kiadvanybol megismerheted a
projektunk részleteit, a képzésunk
felépitését, és bepillantast adunk a

fiatalok altal végzett helyi
tevékenységekbe is. Osszegylijtottiik
azokat az eszk6zoket, modszereket és
technikakat, amelyeket a nemzetkozi
képzési heteken, illetve a helyi
tevékenységek soran hasznaltunk.
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A Care2Care - Our Voice projektet két magyarorszagi, egy
belgiumi és egy romaniai szervezet valodsitja meg.

A PROJEKT KOORDINATORA:

Szulék Haza Kézhasznu Alapitvany (Magyarorszag)

A SziUlék Haza egy tarsadalmi vallalkozasként mikodé
komplex csalddtdamogaté program, amelyet Regés Judit,
szocialpolitikus, csaladi tanacsadé inditott el 2007-ben. HA ZA|

ALAPITVANY

A program arra a tarsadalmi igényre reagal, amely szerint a gyermekek jollétének
védelme folyamatos, minden életkorban jelenlévé feladat, amelynek érzékenynek
kell lennie a szlkebb és tagabb csaladi, tarsas és tarsadalmi koérnyezetre is. A
program ma mar egy civil franchise keretében segiti a csaladda alakulas, valamint a
tarsadalmi integracidé folyamatat kulonbozé szocialis hattérrel rendelkezé csaladok
szamara.

A szUl6tdmogatd madodszertant 2012-ben az Eurdpai Unié Eurofound Alapitvanya Best
Practice elismeréssel dijazta és 2014-ben a Vildgbank is beemelte j6 gyakorlatai kozé.
A Vildgbank ajanlasara a program adaptaciéjanak céljabdél 2018-ban a ghanai
kormannyal, 2019-ben a Marokkdi kormanyzattal indult egyuttmukodés. 2022-ben az
Alapitvany konzultativ statuszt kapott az ENSZ Gazdasagi és Szocialis Tanacsaban.

2015-ben dr. Kemény Dénes létrehozta a Szulék Haza Alapitvanyt, hogy szervezeti
formaban képviselhessik tovabb a Szulék Haza program elveit és céljait. Az
Alapitvany allami gondoskodasban él6 gyerekek és hatranyos helyzetl csaladok
szamara nyujt tamogatast. A csaladokat segité programokban a nehéz sorsu
gyermekek, fiatalok és csaladok hatékony segitséget kapnak a specialis
készségfejleszt6-, sport-, mlvészeti- és kdzosségi eseményeken keresztll, a jobb
anyagi helyzetld csalddok koérébe vonva. A program ezaltal 6sztonzi az
Oonkéntességet, elbsegiti a tarsadalmi érzékenyitést, és hatékonyan tesz az
eléitéletek lebontasaért.
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A PROJEKT PARTNEREI:
Asociatia Pro Agriensis Egyesllet (Romania)

Az Asociatia Pro Agriensis egy Romanidban muukodé
k6zosségi szervezet. Célunk a vidéki teruletek kulturdlis és
szellemi fejlédésének elbésegitése és a helyi kozosségek
megerodsitése.

Olyan kulturdlis rendezvényeket szervezink, mint a néptancfesztivalok,
hagyomanyos Unnepségek és helyi Osszejovetelek, amelyek hozzdajarulnak a
hagyomanyok és az identitdas megdérzéséhez. Emellett nagy hangsulyt fektetlink az
oktatasra és a tudasépitésre, kulonb6zé oktatdsi programokat és képzéseket
kindlunk a helyi kozésségek szamara.

A koOzosségi kohézié és szolidaritas elésegitése kiemelten fontos szamunkra. Szamos
jotékonysagi programot és kezdeményezést szervezUnk a kevesebb lehetéséggel
rendelkez6k tamogatasara, és egyuttmuikoédunk mas helyi és nemzetkozi
szervezetekkel és a kdzos célok elérése érdekében.

Egyesuletunk elkotelezett a kodzosségi egyuttmuikodés és a kultura népszerulsitése
mellett. Mélyen téré6dunk a gyermekotthonokban nevelkedett fiatalok jolétével és
jovébeli kilatasaival, és igyekszlnk segiteni éket a kihivasok lekuzdésében és teljes
potencialjuk kibontakoztatasaban. Fontos szamunkra, hogy meghalljuk a hangjukat,
nemcsak azért, mert hatranyos koérulmények koézott nének fel, hanem azért is, mert
sokan kézuluk a nemzetuk tobbségi nyelvének elsajatitasaval kizdenek.
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A PROJEKT PARTNEREI:

De Stuyverij (Belgium)
de

"A Stuyverij vzw egy kozdsségi ‘laboratérium’, amely sajat STUY.
kisérletei, megallapitasai és tapasztalatai alapjan fejlesztette VERYS
ki a Stuyfplek médszert."

Az autentikus kivancsisagtél a szenvedélyes vallalkozasig

A De Stuyverij helyi helyek halézata: falvakban és varosokban talalhaté kulonleges
helyszinekbdl all 6ssze. Ezek a helyek arra vannak, hogy fejleszd magad, Stuyf-tlések
(kis tarsadalmi kisérletek) vezetdje vagy résztvevéje lehess, igyal egy kavét, talalkozz
masokkal, egyél valamit, és akar éjszakazz is helyben. Mindenki szamara ott vagyunk,
legyen sz6 egyeduladllokrdl, szulékrdl, gyerekekrdl, nagyszulékrdél, vallalkozokrdl,
muvészekrdl vagy Utkeresdékrdl...

Egy ‘Stuyverijben’ Uj emberekkel és otletekkel ismerkedhetsz meg, Uj szint hozva az
aktualis kdérnyezetedbe vagy ismeretségi korodbe, amelyben nap mint nap mozogsz.
Nalunk teljes biztonsagban és barati kozegben kapcsolédhatsz, tanulhatsz és
cserélhetsz tapasztalatot masokkal - ha van kedved hozza.

Egy helyszintél egy teljes halézatig

Aki belép egy Stuyverijbe, az egyuttal egy széles halézathoz kapcsolédik. Olyan
emberek halézataba, akik tudassal, tapasztalattal, otletekkel és tovabbi halézatokkal
rendelkeznek. Emberekhez, akik segiteni szeretnének egymasnak, és ezaltal elébbre
akarjak vinni a vildagot. Akik nagy lelkesedéssel, és o6rémmel teremtenek Uj
lehetéségeket. Ez teszi a kdrnyezetlunket inspirald és rendkivil lenylgozé ‘éléhellyé’.

“Igy alakult ki az alapkoncepcidnk: a polgdroknak - szé szerint és dtvitt értelemben -
olyan teret kindlunk, ahol megolddsokat talalhatnak ki és fejleszthetnek személyes
és tarsadalmi kihivdsaikra. Ez pedig egy alulrél szervezédd, egyéni és kollektiv
innovdciohoz vezet. Ez a De Stuyverij Iényege.” - Eefje Cottenier, Alapitd



¥

+
+* Kik vagy sk s

A PROJEKT PARTNEREI:

Kommunié Alapitvany (Magyarorszag)

A Kommunié Alapitvany alapveté célkitlizése a >l
koézigazgatassal kapcsolatos tudomanyos, kutatasi .
) a i o i KOMMUNIO
és oktatasi tevékenység tamogatasa. Sapaveity

Az Alapitvany a fentebb megjelolt céljainak megvaldsitasa érdekében az alabbi
tevékenységeket végzi:

e kutatasok, elemzések készitése,

e szakmai anyagok készitése,

e tudomanyos folydirat készitése,

e kdzigazgatasi szektor képzése,

e konferenciak szervezése,

e palyazati tanacsadas,

o fiatal kutatdk szakmai fejl6désének elésegitése,
¢ adomanygydujtés,

e kutatdk tdmogatdsa 6sztondij formajaban.

Célkitlzéseinek megvaldsitasa érdekében egylttmUikodik minden hasonlé célokkal
rendelkezé tarsadalmi szervezettel, a kdzponti kormanyzattal és a helyi
onkormanyzatokkal.

A Kommunidé Alapitvany Uzemelteti Gyérben a SzUlék Haza Csaladi Kozpont és
Bolcsédét. Ezen Kkivul egy helyi Segité Kort mikodtet Gydrben, amely o6sszekoti a
helyi segiteni vagyé onkéntes csalddokat, piaci szerepléket a gyermekvédelemben
dolgozd és csaladsegité intézményekkel. A Segité Kor keretében kapcsoldédik be a
Szulék Haza “Tegyél Jot!” Programjaba, amely allami gondozasban felndévekvé
gyermekeknek, fiataloknak és nehéz élethelyzetben 1évé csaladoknak segit, féként
élményprogramok és adomanygyujté kampanyok szervezésén keresztul.
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Az Erasmus+ Program lehet6séget ad partnerségi egyuttmikodések
megvalodsitasara az ifjusag teruletén, ahol a részt vevd szervezetek
nemzetkozi egyuttmikodések terén szerezhetnek tapasztalatot,
erdsithetik kapacitasukat és innovativ modszereket ismerhetnek meg és
dolgozhatnak ki. (Bévebben itt olvashatsz errél a palyazattipusrol.)

Ezt a lehetbéséget ragadtuk meg, amikor elkezdtuk a 21 hénapon keresztul futd,
Care2Care projekt tervezését és megvaldsitasat.

Szerettink volna egy olyan moddszert kidolgozni, ami kevesebb lehetéséggel
rendelkezé fiatalokat segit az Erasmus+ Programban vald részvételhez, és amely
lehetévé teszi, hogy a résztvevék az elsajatitott tudasukat kamatoztatni tudjak a
helyi kozdésségukben.

A projektben allami gondozasban élé fiatalokkal dolgozunk - fiatalokkal, akik vagy
nevelbszuléknél, vagy gyerekotthonokban néttek fel, és néhany éven belll elkezdik
onallo, felnétt életlket. Szerettink volna ennek a célcsoportnak olyan életre sz6lé
tapasztalatot és éiményt szerezni, ami hosszu tavon segitheti 6ket a boldogulasban.

A tapasztalataink azt mutattak, hogy bar
szamos rendkivuli lehetéség érheté el az

Erasmus+ Programban, a fiatalok egy része . \.

informacié, megfelel6 tamogatas vagy
készségek hidanyaban nem tud élni ezekkel ' .

a lehetéségekkel. ’

Gyakran pont azok a fiatalok esnek el .
ezektdl az esélyektdl, akiknek a nemzetkdzi

tapasztalatszerzés és készségfejlesztés mas

maodon nagyon nehezen elérhetéd, és akik OUR VOICE
életére kiemelked6en nagy hatast

gyakorolhatnanak ezek a programok.


https://erasmusplusz.hu/partnersegi-egyuttmukodesek-az-ifjusagi-teruleten-ka220-you

A partnerségi egyl e
gyuttmuikodés keretébe 5

. n ..

szerettunk volna kidolgozni, ami: ezeért egy olyan kepzest

o kellb arzékenységgel reagal az allami gondozasban felnovo

fiatalok kihivasaira, élethelyzeteére

e erbsen épitaz informalis tanulasban rejlé lehetéségekre

« kinyitja avilagota fiatalok elott

o tamogato, elfogadd, nemzetkozi kdzosséget ad a fiataloknak °

a valoé életben hasznosithaté tudast ad

e tamogatja a fiatalok dnbecsulésének, dnbizalmanak o

erdsitését

e erdsitia valahova tartozas érzését és

e ramutata nyelvtanu|és hasznossagara

A fiatalokn 3

A képzés CZE:?Z Csllor;wszor ey hetes fépzési folyamatot szerveztink.

és a harom hét végér’e ;Qyj reS-ZtveV,,OK egyénileg és csoportkeént is fejlédjenek

Kortars segitSKént pro indenki kellé tudast és batorsagot kapjon ahhoz, ho ’
gramokat szervezzen a fiatalabb tarsainak. o




Egyénileg azt a célt tlztuk ki a fiataloknak, hogy egyenként megtaladljak a sajat
hangjukat, azokat az lUgyeket, célokat, amik mellé oda tudnak allni. Ez a folyamat
mélyitette az dnismeretuket, erdsitette a pozitiv énképulket, és lehetéséget adott az
onkifejezés fejlesztésére is.

Csoportosan az egyuttmukodési, kommunikacids, konfliktuskezelési és
érzelemszabalyozasi készségek fejlesztése kerult a kozéppontba. Szerettik volna
megmutatni a fiataloknak, hogy olyan tehetség és olyan lehetéségek rejlenek
bennuk, amit taldn 6k maguk sem gondolnak.

A PROJEKT EGYSZERRE ADOTT LEHETOSEGET:




A nemzetkozi képzési hetek el6készitésére megalkottunk egy munkacsoportot,
amelyben minden szervezetbdl 2-2 ember vett részt.

A KOZAS MUNKA SORAN TOBBEK KOZT...

SRt Kepaésl coumentacisa

/

ELOKESZITETTUK A HAROM HETES KEPZES TERVEZETET.

i\

A munkacsoport heti szinten tartott online taldlkozékat a képzés kidolgozasahoz,
amely sordn szamos forrast, eszkozt, 6tletet megvizsgaltunk.
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A KEPZESEK LEGFONTOSABB ALAPJA A TRAUMATUDATOS
MEGKOZELITES VOLT.

A traumatudatos megkozelités és tamogatas meghatarozasanal az
egyesult allamokbeli Substance Abuse and Mental Health Services
Administration (SAMHSA)_altal kidolgozott definiciét vettuk alapul, az
Egyesult Kiralysag_hivatalos ajanlasa alapan.

A trauma ez alapjan “olyan esemény, eseménysorozat vagy
korulmények osszessége miatt kdvetkezik be, amelyet az egyén
karosnak vagy életveszélyesnek él meg.

Bar a traumat hatasai egyénenként eltéréek, altaldban
elmondhatdé, hogy a trauma megtapasztalasa tartdés karos
hatasokat okozhat, amelyek korlatozzak a mikoddéképességet és
a mentalis, fizikai, szocialis, érzelmi vagy spiritualis jolét elérését”.

A traumatudatos gyakorlat egy olyan, egészségugyi és segitd
szakmakban alkalmazott megkdzelités, amely “azon a
felismerésen alapul, hogy a traumanak valé kitettség hatassal
lehet az egyén neuroldgiai, bioldégiai, pszicholégiai és szocidlis
fejlédésére”.

A traumatudatos megkozelités és gyakorlat hat alapelve:

1.biztonsag,

2.bizalom,

3.valasztas,

4. egyuttmuikodés,
5.felhatalmazas és
6.kulturalis megfontolas

EZEKET AZ ALAPELVEKET ADAPTALTUK MI IS A SAJAT SZINTUNKON ES
PROGRAMUNKNAK MEGFELELOEN.
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https://store.samhsa.gov/product/samhsas-concept-trauma-and-guidance-trauma-informed-approach/sma14-4884
https://store.samhsa.gov/product/samhsas-concept-trauma-and-guidance-trauma-informed-approach/sma14-4884
https://www.gov.uk/government/publications/working-definition-of-trauma-informed-practice/working-definition-of-trauma-informed-practice
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A KEPZESEK KIDOLGOZASANAL TOBBEK KOZOTT AZ ALABBI
ALAPVETESEKET TARTOTTUK SZEM ELOTT:

e Legyen otthonos Iégkdr, ahol mindenki ugy érzi, szivesen latjak.

¢ Olyan tevékenységeket szervezzink, amelyek segitik a fiatalok onallésagat a
vildgban (alapveté életvezetési készségek fejlesztése).

¢ Adjunk lehetbséget és teret a visszavonulasra, a valasztasra, legyen lehetdség
nemet mondani. (Pl. alakitsunk ki egy pihené-zénat konyvekkel,
képregényekkel, szinezékkel.)

e Legyen ritmusa a programoknak: "a csendet zaj, a nyugalmat mozgas koveti".

e Eletszerli, kénnyen érthetd, gyakorlati feladatokat alkalmazzunk, amik
megtanitanak tobbek kozt az alabbiakra: hogyan kell idében érkezni, hogyan
kell csapatban mukodni, hogyan kell kompromisszumokat kétni, hogyan kell
segitséget kérni stb.

¢ Legyen lathaté eredmény: A kulonb6zé jatékok, feladatok egyik legfontosabb
célja, hogy megmutassak, a fiatalok képesek eredményeket elérni - van egy
lathaté eredmény, ami az altaluk végzett munkanak készénhetd. Fontos, hogy
megtapasztaljak az ennek felismerésébdl adédo sikerélmeényt.

o A fiatalokat folyamatosan batoritsuk a visszajelzésre.

e Adjunk eszkozoket a fiataloknak arra, hogy a programok soran meghallgassak
egymast, és felvaltva mondjak el véleményuket.

¢ Adjunk lehetéséget a fiataloknak arra, hogy kulonb6z6 szerepekben prébaljak

ki magukat, és segitsiuk &ket abban, hogy felismerjék, hol rejlenek a
képességeik, tehetségeik.

-11-



MAGYARORSZAG:

A magyar szervezetek hosszu évekre visszanyuldéan kdzvetlen kapcsolatban allnak a
projekt célcsoportjaval. A Szulék Haza Kozhasznu Alapitvany orszagszerte 20
gyermekotthonnal mudkodik egyltt. Az orszag gydri térségében mukodd
otthonokkal a Kommunidé Alapitvany tartja a kapcsolatot a régiés programokat
oOsszefogd Segité Koron keresztul. A kivalasztas tehat magyar oldalon egy adott
kedvezményezetti korbd6l tortént, és a folyamat épiteni tudott a korabbi
programokra és tapasztalatokra.

2023 nyaran lehetéségunk volt egy el6készité tabort szervezni a magyarorszagi
fiataloknak Balatonberényben. A tabor célja az volt, hogy azok az érdekl6dé fiatalok
megismerkedhessenek a programmal, eldonthessék, érdekli-e 6ket a lehetéség, és
felmérjuk. hosszu tavon részt tudnanak-e venni a projektben. A taborban
bemutattuk az Erasmus+ programot, és jatékos feladatokon, beszélgetéseken
keresztul adtunk bepillantast arra, hogy mi var rajuk a projektben, ha a részvétel
mellett dontenek. Az alapozé tdbor sordn a szervezetek szakemberei -az elézetesen
a munkacsoport altal dsszeallitott résztvevdi kritériumok mentén- felmérték, hogy
kik azok, akik jo eséllyel hosszu tavon is jol éreznék magukat a programban. Ezek
alapjan valasztottuk ki végul a 12 magyarorszagi résztvevét.

BELGIUM:

A belga szervezet alapvetéen az innovativ és inkluziv mdédszertanat alkalmazta
diverz célcsoportokban, de naluk is hasonlé volt a helyzet, mint Romanidban - nem
dolgoztak napi szinten célzottan a projekt célcsoportjaval. A De Stuyverij tehat
szintén felvette a kapcsolatot a helyi gyermekvédelmi szervezetekkel (Xplo - Wervik
& Kortrijk, Minor-Ndako), és rajtuk keresztul jutottak el a fiatalokhoz, akiknek
tajékoztatd programokat szerveztek. A kdzésen meghatdrozott kritériumok, a
fiatalok egyéni korulményei, illetve a nevel6ikkel folytatott egyeztetések
figyelembevételével dontottek a résztvevokral.
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ROMANIA:

A romadniai szervezetnek kodzvetlen célcsoportjdba tartoznak a kevesebb
lehetéséggel rendelkezé gyerekek és fiatalok, de nem kizardlag és kifejezetten az
allami gondozott fiatalok. A kivalasztas folyamatat emiatt Romaniaban megeldzte a
kapcsolatfelvétel a helyi Gyermekvédelmi Féigazgatdsaggal, akiken keresztul a
szervezet tobb helyszinre is ellatogatott, hogy kapcsolatba Iépjen az érdeklédd
fiatalokkal. A romaniai szervezet székhelye Szatmarnémetiben van, ami egy
magyar kisebbség altal sirin lakott terulet, ezért a fiatalok magyarul is beszélnek,
ami megkonnyitette a téobbnyelviség kérdését a projekt soran. Az Asociatia Pro
Agriensis a taldlkozék alapjan, az otthonokkal és a fiatalok nevelbivel, tanacsadoival
egyeztetve valasztotta ki a végsé résztvevoket.

OUR VOICE
2023

vad 2
Y
i'?i‘f

SZULOK

ritvaar

®

KOMMUNIG

Erasmus+

Enriching lives, apening minds.

Ami
Funded by
the European Union
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A fiatalok mellett fontos sz6t ejteni a szervezetek részérél jelen 1évé munkatarsakrol
is a képzésen.

Minden szervezet 2-2 kisérét biztositott a hat fiatal mellé. A kisérék nem csupan
elkisérték a fiatalokat a képzésre, hanem ugynevezett tamaszként vettek részt a
teljes programban.

A tdmaszok feladatai a kovetkezdk voltak:

e a résztvevOk biztonsagos utazasanak biztositasa (pl. gondoskodas a
szUkséges iratok és felszerelés meglétérél)

e arésztvevlk helyszini fellgyelete,

e arésztvevok jollétének biztositasa,

e arésztvevék akut problémainak elsédleges kezelése,

e a résztvevokkel kapcsolatos varatlan helyzetek kezelése (pl. betegség,
baleset, duhkitorés, érzelmi-indulati kitorés, agresszié, hazirend
megszegése),

e szUkség esetén a résztvevok egyéni érzelmi tdmogatasa.

A célcsoport esetében kiemelten fontos volt, hogy a jelen Iévé felnéttek megbizhato,
biztos pontot jelentsenek, akikre nem csak logisztikai kérdésekben szamithatnak.

A tdmaszok mellett minden orszagban a fogadd orszdg trénerei tartottdk a
tréningeket, és a helyi munkatarsak segitették a hetek lebonyolitasat.

A nyelvi akadalyok miatt (mivel a résztvevdk jelentds része nem beszélt angolul)
szukségunk volt olyan munkatarsakra is, akik a forditasban segitettek.

Romaniaban onkéntes fiatalokat vontunk be erre a feladatra, akik az angol kézvetité
nyelvet hasznaltak a magyar és a holland kozétt.

Belgiumban a program dsszetettsége miatt holland-magyar tolmacsot kértunk fel a
munka tamogatasara, és a sajat munkatarsaink vallaltak a folyamatos holland-angol
és magyar-angol forditast.

Mivel a csoportban hallassérult résztvevd is volt, igy jelnyelvi tolmacs is segitette a
munkankat.
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ELSO HET:

Helyszin: Magyarorszag, Balatonfenyves
Idépont: 2023.09.24-2023.09.30
F6 hangsuly, célok:

e bizalomépités és biztonsagos tér kialakitdsa mindenki szamara
o koOzoOsségépités

¢ kommunikacids alapok lefektetése

e csapatban valé mUikdodés fejlesztése

e interkulturalis tapasztalatszerzés

e egymas orszaganak, kultdrajanak megismerése

e Onismeret fejlesztése

Eredmény: Alomtabla

Az elsé hetet az ismerkedésnek, az Uj élményhez valé alkalmazkodasnak és a
csoportta alakulasnak szenteltuk.

A munkacsoport elékészité munkaja ravilagitott arra, hogy kell6 idét kell hagynunk
ezeknek a folyamatoknak, mivel a bizalom kiépitése, az ismerkedés és a szabalyok
beépulése mind olyan esszencialis részei a programnak, amelyek hianyaban nem
tudjuk megvaldsitani a tovabbi tervezett tevékenységeket.

A hét sok kirandulassal, mozgasos programmal, ismerkedds jatékkal telt, és nagy
sikerrel tartottunk meg egy interkulturdlis estet, ahol a fiatalok kiemelked&en
kéonnyen tudtak egymashoz kapcsolodni.

A hét eredményeként minden fiatal elkészitette a sajat Vision Boardjat, vagy
Alomtablajat.
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MASODIK HET:

Helyszin: Romania, Livada
Idépont: 2023.10.29.-2023.11.04.
F6 hangsuly, célok:

e aszemélyes hangok megtalalasa

e empowerment

e az Onbizalom erdsitése és a fiatalok képessé tétele arra, hogy
kifejezzék magukat

o afiatalok erésségeinek kiemelése

¢ afiatalok dnképének javitasa

e az onkifejezés dsztonzése

e az dnismeret erdsitése

Eredmény: Minden résztvevé megalkotja azt a mondatot, amiben megfogalmazza
azt az Ugyet, teruletet, amit képviselni szeretne a vilagban.

A maiasodik hét programja a kozos alapok megteremtése utdan mar tébb tréning
elemet tartalmazott. A hét célja az volt, hogy segitséget adjunk a fiataloknak a sajat
értékeik, erésségeik fel- és elismerésében.

A képzési hetek koncepcidjanak megfeleléen szerettik volna, ha a masodik hét
végére az onismeret mélyitésével és az onbizalom novekedésével egyutt a fiatalok
megtaldljak azt az uUgyet, amivel Ugy érzik, szivesen foglalkozndanak, amit a
szivigyuknek éreznek.

Egy olyan Ugy megtalaldasaban tdmogattuk 6ket, amelyet a helyi tevékenységek
soran is képviselni tudnak a fiatalabb tarsaik elétt. A fiatalok feladata az volt, hogy a
hét végére 1-2 mondatban foglaljak 6ssze a valasztott Ugyuket, és e mondatok
alapjan elkészult egy portré minden résztvevérdl.

A hét sordn a tréningnapok mellett kirandulasokat és mozgdsos programokat
szerveztunk.
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HARMADIK HET:

Helyszin: Belgium, Kortrijk
Idépont: 2023.11.26.-2023.12.02.
F6 hangsuly, célok:

e konkrét eszkdzok atadasa a fiataloknak a helyi programok
megvaldsitasahoz

e a coaching és a mentoring megkozelités megismertetése

e az Oonallésag megerdsitése

e arésztvevék megtanulnak pontos kérdéseket feltenni

e a résztvevbk megtanuljdk a visszajelzések adasanak és
elfogadasanak fontossagat

e arésztvevék magabiztosabba valnak a kommunikaciéban

e a résztvevbk felkészitése a sajat, helyi foglalkozasaik
megtartasara

e Q DeStuyverij  sajat, vallalkozdéi szellemet  06sztonzd
moddszertandnak adaptaldasa a projekt céljainak megfeleléen
(vallalkozas-szimulacio)

Eredmény: a fiatalok a vallalkozas-szimulacios jaték eredményeként 6sszegydljtik a
szUkséges pénzt ahhoz, hogy elkirandulhassanak a hollandiai Efteling vidamparkba.

A harmadik hét volt a legdsszetettebb programmal biré hét.
Eljott az ideje annak, hogy a fiatalok konkrét eszkdzoket kapjanak a kezUkbe, amik
segitségUkre lesznek a helyi tevékenységeik megvaldsitasa soran.

Az elsé napon a tréningek sordn a résztvevék a mentoring és coaching technikak
kozti kilonbségekrdél tanultak, megismerkedtek a kérdések kulonbdzé tipusaival, és

sokszinlG kommunikacids gyakorlatokon vettek részt.

A hét tovabbi része a DeStuyverij sajat mddszertananak adaptalasara épult. A fiatalok
egy szimulaciés jatékban vettek részt, amelyben kézésen egy céget mukodtettek.
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A cég kulonbozé részlegekbdl épult fel, igy a fiatalok kulénbdzé kiscsoportokban
dolgoztak egyutt a teljes ‘cég’ érdekeit is figyelembe véve. A cég pénzlgyi részlegét
a De Stuyverij munkatarsai alkottak.

A VALLALAT AZ ALABBI KISCSOPORTOKBOL EPULT FEL:

e Vendéglatas: a csoport tagjainak feladata volt az étkezés megszervezése
(bevasarldlista irasa, beszerzés, fé6zés, vagy a helyszini étkezések pénzugyi
tervezése és egyeztetése).

e Turizmus és szabadidé: a csoport felelt a kirdnduldsok megszervezéséért - az 6
feladatuk volt példaul a helyszinre valé eljutas megtervezése, a pénzugyi
vonatkozas ellendrzése, a belépdjegyek monitorozasa.

e Szodrakoztatas: a csoport felelt az esti programok megszervezéséért. Ide tartozott
az igények felmérése, az eszk6zok beszerzése és a program lebonyolitasa.

¢ Kommunikacié6 és média: a csoport feladata a napok eseményeinek
dokumentaldsa volt, valamint az, hogy kulonb6zé maddokon hirt adjon a cég
munkajarol és programjairol.

A szimulaciés jaték célja az volt, hogy felhatalmazzuk a fiatalokat az 6nallé
dontéshozasra, tamogassuk az egyuttmukodési készséguk fejlesztését, a
kommunikacidés és konfliktuskezelési készségeik erdsitését, és gyakorolhassak a
felel6sségvallalast.

A feladataikat ktlénb6z6 coaching eszkézokkel facilitaltuk. Minden kiscsoport kapott
egy facilitatort, aki a DeStuyverij altal el6készitett feladatok megvaldsitasaban
nyujtott tdmogatast a fiataloknak. A coaching szemlélet jegyében a facilitatorok nem
instrukciokat adtak, hanem kérdések feltevésével tamogattak a csoportokat.

A jaték lényege az volt, hogy a céget felépitd részlegek kozdésen megszervezik a
kalandhét egy teljes napjat és bizonyos programelemeit.

A hét masodik napja a szervezéssel telt, ahol a részlegek 6nalléan kiscsoportban,
illetve egymassal egyuttmukodve dolgoztak a szerdai kirdandulds nap szervezésén.
Szerddn a csapat megvaldsitotta a tervét, reggeltél késd estig toltotték meg
programokkal a napot.

A csutortoki feladatuk az volt, hogy minden részleg prezentaciét készitsen a
munkajarol. A jaték szerint befekteté6knek (a DeStuyverij munkatarsai) kellett
eléadniuk ezeket a prezentaciokat, azzal a céllal, hogy tdmogassak a cég mukodését.
A cél az volt, hogy a prezentacidokkal meggydbzzék a befektetéket arrdl, hogy
elegend6é pénzzel tdmogassak &ket ahhoz, hogy pénteken el tudjunk utazni a
hollandiai Efteling viddmparkba.
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Fantasztikus tapasztalds volt 1atni, hogy a fiatalok teljes er6bedobassal, elmélyulten
dolgoztak a sajat feladataikon.

Szerdan kirdndulast szerveztek a tengerhez, és azt is sikerult megoldaniuk, hogy egy
jégkorcsolyazas is beleférjen a napba. A kommunikacidés csapat a fotdk, videdk
mellett 6nallé kozosségi média oldalakat készitett, amelyeket a mai napig kezelnek.
A hétrél blogot kezdtek vezetni, és egy sajat Ujsagot is készitettek Hot News cimen,
aminek szamait kinyomtatva is megkapta minden résztvevé.

Csutortokdon minden részleg lenylgozé prezentaciokat készitett, amikkel kérdés
nélkul sikerult elérniik a Kkitlzott célt, hogy egy felejthetetlen napot toltsunk
pénteken a vidamparkban.

A fiatalok a jatéknak koszonhetéen képet kaptak arrdl, hogy milyen feladatokkal jar
egy program szervezése, a tervezést6l a megvaldsitasig. Atélhették, hogy
szabadsagot kapnak a tervezésben, és gyakorolhatjak a felel6s dontéshozatalt és a
felelésségvallalast.

A jaték elméleti alapjat, tevékenység-elemeit és részletes leirasat a projekt honlapjan
is elérhetévé tesszuk.
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https://ourvoice.hu/

A HAROM, NEMZETKOZI KEPZESI HET UTAN A FIATALOK ELOTT ALLT A FELADAT,
HOGY ELKEZDJEK MEGVALOSITANI A SAJAT PROGRAMIJAIKAT.

Ezeket a tevékenységeket kozos tervezés és csoportos
taldlkozok elézték meg.

A tervezés soran a fiatalokkal jelen voltak a fiatalokat
tdamogaté munkatarsak (akik a képzési hetek sordn a
tdmaszaik voltak), a szervezetek munkatarsai. Ezek a
talalkozok részben személyesen, részben online zajlottak.

A gyermekvédelmi intézmények eltéré szabalyozasabdl
adododan a foglalkozasokat Magyarorszagon és Belgiumban
téobbnyire az otthonok falain kivul tartottuk, Romaniaban
pedig az otthonokban tarthattdk meg a programjaikat a
fiatalok.

Eredetileg azt terveztik, hogy hetente tartunk helyi
tevékenységeket mind a hat, adott orszagbeli fiatal
részvételével (pl. a hoénap elsé hetében Belgiumban, a
masodik héten Romanidban, a harmadik héten
Magyarorszagon), de ez az idézités a célcsoport és a terllet
sajatossagai miatt nem volt megvaldsithaté. Mivel a fiatalok
kulonbo6zbé helyekrdl és varosokbdl érkeztek a projektbe, igy
nem volt életszerl, hogy a csoportok minden esetben
koézosen tartsanak foglalkozasokat. Mindennek ellenére a
fiatalok -fé6leg Romanidban és Magyarorszagon- nagyon
szerették volna, ha minél tébben jelen vannak egy-egy ilyen
foglalkozason, ezért orszagonként kulonbozé

megoldasokkal alltunk elé.

A helyi tevékenységek altalanos célja az volt, hogy minden
fiatal lehetéséget kapjon arra, hogy egyénileg is kiprébalja
magat. A helyi tevékenységek tobb helyen is olyan jol
sikerUltek, hogy a fiatalok jelenleg is szerveznek és/vagy
terveznek Ujabb programokat a nyari idészakra.
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MAGYARORSZAG

KOMMUNIO

alapitvany

ALAPITVANY

A magyar fiatalok a helyi tevékenységek szervezése sordn két csapatra oszlottak a
lakéhelyUk szerint. A budapesti fiatalok a Szulék Haza Koézhasznu Alapitvany
munkatarsaival, a vidéki fiatalok a Kommunié Alapitvany munkatarsaival készultek a
sajat foglalkozasaik megvaldsitasara.

Belgiumbdl hazatérve a Szulék Haza kétnapos karacsonyi rendezvényén talalkozott
Ujra a 12 f6s magyar csapat. Ez volt az elsé személyes megbeszélés, amit egy januari
és egy februari kisebb csoportos felkészité beszélgetés kovetett a gyermekotthonok
bevonasaval. A megbeszélések egy része személyesen, egy része online zajlott.

Minden esemény elbkészitése, tervezése, megvaldsitasa és értékelése a fiatalok aktiv
részvételével zajlott. A rendezvények helyszine Budapesten a Szulék Haza Csaladi
Kozpontja volt, Gyérben pedig a Kommunié Alapitvany altal mikodtetett csaladi
koézpont.

Az elsé helyi foglalkozasokat februarban tartottak a fiatalok. Egy teljes napos farsangi
rendezvényt szerveztink Gydrben és Budapesten, ahol a fiatalok forgé rendszerben
szolgaltattak programokat a gyerekeknek az alabbi lehetéségekkel:

e Farsangi jatékok,

e Farsangi kviz,

e Tancos foglalkozas,

e Tarsasjaték,

e Csillamtetkd készités,
e Farsangi alarc készités

A masodik egész napos programot Budapesten tartottuk, ahova eljottek a
Kommunid Alapitvany kedvezmeényezettjei is. Nénap alkalmabdl ezuttal a fiatalok a
hattérfeladatok szervezésében és lebonyolitasaban részt vettek. Volt, aki az esemény
fotozasat vallalta a gyerekek bevonasaval, volt, aki dekoracidét készitett a programra a
gyerekekkel, és volt, aki a mdulsorvezetéként probalta ki magat. A kozvetlen
gyerekeknek sz6l6 programok az eseményhez hlen elsésorban a lanyoknak széltak:
koromfestés, frizurakészités, stylist tanacsadas, kodzds ruhavalogatas varta a
gyerekeket egy pop-up butikban.

Emellett a gyerekek részt vehettek a fiatalok altal szervezett kvizen, lanyoknak szél6
onvédelmi bemutatén, arcfestésen és sakkfoglalkozason is.
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A harmadik eseményt Husvét alkalmabdl szerveztlk, a gyerekek iskolai szinetéhez
igazodva.

A fiatalok tojaskeresést, kvizjatékokat, tancos foglalkozast, arcfestést, tojasfestd
foglalkozast, fotds foglalkozast és csocsdbajnoksagot szerveztek a gyerekeknek.

Aprilisban emellett egész napos kirandulast is szerveztiink, ahol a fiatalok kétetlen
beszélgetést folytattak a gyerekekkel. Majus végén a Szulék Haza gyereknapi
rendezvényére jottek el a fiatalok, hogy izgalmas jatékos foglalkozast tartsanak a
gyerekeknek.

Néhany fiatal onkéntes mentorként vett részt a Szul6k Haza éves “Tegyél jot!”
egyhetes nyari taboraban. A taborban a gyerekeknek jatékos-, sport és beszélgetds
foglalkozasokat tartottak. A megvaldsitott programokrél folyamatosan beszamoltak
az altaluk kezelt, magyarorszagi “Our Voice” facebook oldalukon.

Lathatd, hogy a fiatalok -eltéré intenzitassal és gyakorisaggal, de- a helyi
tevékenységek hivatalos lezarulta utdn is aktivan és lelkesen részt vesznek a
programokban, amihez a magyarorszagi szervezetek mindvégig igyekeznek minden
tamogatast megadni.
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ROMANIA

Romaniaban a fiatalok erésen ragaszkodtak egymashoz, és mindenképp olyan
foglalkozasokat szerettek volna szervezni, ahol egyutt lehetnek jelen. Az Asociatia
Pro Agriensis a magyar példahoz hasonléan ezért hosszabb, tébb oras
foglalkozasokat szervezett a fiatalokkal.

A helyszineket a Szatmarnémeti Szocidlis és Gyermekvédelmi Fd&igazgatdsag
engedélyével latogattuk. Minden program elétt online megbeszéléseket tartottunk,
ahol el6készitettuk a foglalkozasok pontos tervét, megbeszélték a szUukséges
eszkozoket, és az intézmény segitségével felkészultek a helyi szukségletekre.

Harom  kulénb6zé gyermekotthonban tartottunk foglalkozasokat kisebb
gyerekeknek.

El6szor az Ortodox Husvét alkalmabdl szerveztink programot. A fiatalok egy
tojasfesté workshopot tartottak a gyerekeknek. Részletesen bemutattak a husvéti
tojas szimbolikdjat a roman kultdraban, és megismertették veluk a kulonbozé
hagyomanyos diszitési technikakat is. A foglalkozas végig interaktiv volt, és a fiatalok
személyes hangvétell beszélgetést folytattak a gyerekekkel. Emellett "tojascsorgetd
versenyt" szerveztek, ami egy vidam romdan hagyomanyt. Lényege, hogy éneklés
kozben keményre fétt, festett tojasokat utogetink egymashoz. A husvéti programot
koz0s étkezéssel folytattuk és egy csokoladétojas-vadaszattal zartuk.

A kozos foglalkozas mellett a fiatalok tovabbi foglalkozasokat biztositottak a
gyerekeknek:

e arcfestés

e sportfoglalkozas és eléadas a fizikai és mentalis egészségrél

e tarsasjaték-foglalkozas

e interaktiv el6adas az élet kihivasairdl és a személyes biztonsagrol
e motivacios beszélgetés az oktatasi hatranyok lekuzdésérdl

A masodik programot egy masik gyermekotthonban tartottuk, ahol korabban az
egyik fiatal is nevelkedett. A fiatalokat 30 gyerek varta, akikkel egy igazan tartalmas
napot toltottek egyutt. A program soran a fiatalok sokszinl szerepekben
probalhattak ki magukat. El6adast tartottak, interaktiv beszélgetéseket vezettek, és
ezuttal a kozosségi jaték-élményekre helyezték a f6 hangsulyt.
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A nemzetkdzi képzési heteken altaluk is Kiprébalt jatékokat tanitottdk meg a
kisebbeknek, akik nagyon élvezték a tancos, mozgasos elemeket tartalmazo, jatékos
foglalkozasokat.

A program soran egyszerre volt szukséguk a kommunikacidés készségeik megfeleld
alkalmazasara, valamint prébara tehették a konfliktuskezelési készségeiket is,
miutdn a gyerekcsoportban a jatékok soran kialakult konfliktust is fel kellett
oldaniuk. A fiatalok minden akadalyt kivaldéan vettek, és 6rom volt 1atni, ahogy
percrdl percre batrabbak és hatarozottabbak lettek. Ugy fogalmaztak, nagy kihivas
volt ennyi gyereknek foglalkozast tartani, de egy almuk valt valéra azzal, hogy egyutt
lehettek részesei ennek az élménynek. A jatékok utan észinte beszélgetések indultak
el a jelenlévék kozott, amelyben szd esett a tanulas jelentéségérél, az egyéni
nehézségek lekuzdésének lehetdségeirdl és a segitségkérés lehetbségeirdl is.

A harmadik programot egy olyan otthonba szerveztlk, ahol a szervezé segitékhoz
hasonlé koru fiatalok élnek. A felkészulés sordan ugy éreztuk, ezt a programot lesz a
legnagyobb kihivas megtartani, mivel teljesen mas tipusu foglalkozasra, témakra és
eszkozokre lesz szUkség.

A fiatalok és a szervezet munkatarsainak legnagyobb meglepetésére mégis ez az
alkalom volt, ahol a legjobban ki tudtak bontakoztatni a bennuk rejlé lehetéségeket.
Onfeledt mozgasos foglalkozasokkal, motivald, észinte, erét add beszélgetésekkel, a
szérakoztatd elemek mellett sok komoly tartalommal téltétték meg a napot. A
személyes éilmények atadasa, a hasonlé kihivasok és nehézségek kozos feldolgozasa
mindkét félnek rengeteget adott.

A jelenlévék, hallgatva a kortarsaik beszamoldit és latva a lelkesedésuket, komoly
érdeklédést mutattak az Erasmus+ program adta lehetéségek irant is. A program
végén egyeztetések indultak azzal kapcsolatban, hogy a nyar folyaman tovabbi
foglalkozasokat szervezzenek a fiatalok az otthonban.
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BELGIUM ITUY

VERY

Belgiumban a fiatalok a helyi korilményekkel 6sszhangban 6nalléan szervezték meg
a sajat foglalkozasaikat.

A felkészité taldlkozasokat a DeStuyverij kijeldolt munkatarsai facilitaltak, és a
szervezésbe a résztvevé gyermekotthonok, intézmények neveléit is bevontuk. A
felkészitd taldlkozdk jellemzéen januarban és februarban zajlottak, a foglalkozasokat
ezutan kezdtUk megvaldsitani.

A foglalkozasok szervezésének és megvaldsitasanak Iépései a kovetkezbék voltak:

1.Felkészulés és brainstorming a megvaldsitandoé foglalkozasrdl

2.Az otthonok, nevelék bevonasa a szervezésbe

3.Kozvetlen kapcsolatfelvétel a gyerekcsoportokkal - igényfelmérés,
ismerkedés

4 A foglalkozas témajanak véglegesitése

5.A datum kivalasztasa

6.A foglalkozas el6készitése (Ujabb talalkozé online vagy offline)

7.A foglalkozas megtartasa

8.Ertékelés és visszajelzés

A foglalkozasok helyszine vagy a DeStuyverij kdézpontja volt Kortrijkban, vagy az
otthonok, intézmények helyszinei.

A programok kozétt fociedzések, élménybeszamoldk és motivacios beszélgetések,
palacsintasUtés, zenei foglalkozas, kozos sUtemény sUtés és szuletésnapi foglalkozas
is helyet kapott.

A fiatalok szamara egy fontos mérfoldkd volt az 6nallé foglalkozasok levezetése, és a
sajat programjaik megvaldsitasdahoz ki kellett l[épniitk a komfortzénajukbdl. A
foglalkozasok megszervezése sok id6ét és energiat igényelt, de nagyszeru
eredményeket hozott.

Mivel a DeStuyverij a projektet megel6z6en nem volt kapcsolatban a résztvevé
fiatalokkal, igy kulénoésen izgalmas volt megélni azt a fejlédési ivet, amit kdzdsen
bejartunk. A szervezet minden tovabbi egyuttmukddésre nyitott a fiatalokkal, akik
kozul mar tébben érdeklédtek a tovabbi foglalkozasok szervezésének lehetéségérdl.
A fiatalokkal foglalkozé szervezetek munkatarsai, és az otthonok lakéi koézul szintén
tobben érdeklédtek a projekt esetleges folytatasarol.
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A nemzetkozi képzési hetekre egy reflexids naplét készitettlink a fiataloknak,

amelyek szabadon haszndalhattak az élményeik megorokitésére.

.

‘Condolataim az utazis eldtt:

Ezt a zenét hallgattam készilés kdzben vagy az utazés alatt:

n
N

eevo

=
§

' @

I

R
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=

X

| Eleget aludtam és pihentem az utazis eldtt:

Az elsé dolog, amit meglattam a helyszinen:

A szobatdrsaim a héten:

gy ébredtem ma:

'Y ¥ Y. ¥ an Délelstt:
vovoOFe OO

Mit esinaltunk ma a csoporttal?

IR

Q{;;"f[\ ANAP MERLEGE '\’%;\/

L |
.
. Ha egy széval kellene leirnom. milyen volt a nap, akkor azt ®
mondanam, hogy:
igy éreztem magam a nap végén:

Mit érzek a testemben?

hideg valahol?

Mit szeretnék megtapasztaini a héten?

feszil valahol?

meleg valahol?
vannak ellazult részek?

..vagy valami egészen mas?

Délelott:

Mitél tartok?

Erre fogok emigkezni a mai naprol:
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A projekt minden szakaszaban nagy hangsulyt fektettiUnk a visszajelzésekre. A
fiatalok rendszeresen elmondhattak véleményuket széban, és minden képzési hét
végén irasos értékelést is kértunk téluk.

=),
<

OUR VOICE

Evaluation of the 2nd adventure week / Az 2. kalandhét értékelése / Evaluation of thel 2"‘,’ adventure ‘:::k" Az L] kalandh:-t értékelése /
Evaluatie van de tweede avonturenweek Evaluatie van de tweede avonturenwee

I'm taking this with me: / Ezt viszem magammal errdl a hétrdl: / If 1 had to describe my week in one word, | would say it was: / Ha egy
Dit neem ik mee: szoval kellene jellemeznem a hetemet, azt mondanam: / Als ik deze
week in één woord zou moeten beschrijven dan is het:

Questions left ur d / Ezek a kérdé 5 dtak bennem: / Overall, how did you feel this week? [ Osszességében hogy érezted
©Onbeantwoorde vragen: magad ezen a héten? / In het algemeen, hoe voelde je je deze week?

zZ; =
ToveFega@®

I had a bad feeling this week about... / Rossz érzéssel téltdtt el a Do you want to share anything else?/ Van barmi mas, amit
héten... / Ik had een slecht gevoel bij ... megosztanal? / Wil je iets anders delen?

| had a good feeling this week about... / 16 érzéssel t5It6tt el a héten... /
Ik had een goed gevoel bij ...

Funded by Erasmus+
the European Union Enriching lives, apening minds,

Minden hetet a k6z6s csoportszabalyok megalkotasaval és atbeszélésével kezdtlnk.
Arra kértuk a résztvevéket, hogy olyan szabalyokat alkossanak, amelyeket fontosnak
tartanak, de be is tudnak tartani. Mivel kd6zésen megalkotott szabalyokrdl volt szé,
mindenki kdnnyebben elfogadta a szabalyszegésre iranyuld visszajelzést.

A visszajelzések alapjan kifejezetten tamogatdé volt a fiataloknak, amikor a
napirendet és az el6ttuk allé programokat egy jol lathatd felUleten folyamatosan
nyomon tudtdk kévetni. Altaldnos tapasztalat, hogy az ilyen aprésagnak tind
részletek nagyon fontosak lehetnek, és nagyban hozzdjarulnak a bizalom, a
kiszamithatdsag és a biztonsag érzetének fokozasahoz.
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AZ ELSO HETEN HASZNALT FOBB JATEKOK, ESZKOZOK
ES MODSZEREK:

CSOPORTHALO

Cél: Ismerkedés - névtanulas

Leiras: A csoport tagjai elszérva helyezkednek el a térben. Valaki a kezében tart egy
nagy madzag gombolyagot, amit elkezdlink egymasnak dobalni ugy, hogy mielétt
eldobjuk a gombolyagot, kimondjuk annak a nevét, akinek célozzuk. Addig dobaljuk,
amig mindenki kezében lesz egy darab madzag. Ekkor ko6zdés tempdban
megprobaljuk letenni a foldre, és megnézzuk az alakzatot, amit kiadott a fonal: ez
lett a csoporthalénk.

MIKOR SZULETTEL?

Cél: Ismerkedés, nonverbalis kommunikacioé fejlesztése, nyelvi akadalyok leklzdése
Leiras: A jaték célja, hogy a nonverbalis kommunikacié gyakorlasa és egymas jobb
megismerése érdekében a résztvevék egy sort alkossanak, amelybe a szuletésnapjuk
sorrendjében allnak be, januartdl decemberig. Csak nonverbalis médon koézdlhetik,
hogy mikor szulettek és ez alapjan allnak egymas mogé sorban.

CSAPATSZERZODES

Cél: kozdsségépités, turelem,
kommunikacio erésitése

Leiras: Az els6 képzési hét fontos feladata
volt a kdzds szabalyok lefektetése, és hogy
megismerjuk egymas kozosségi
muUkodésrél alkotott elképzeléseit. A
Csapatszerzédés jatékban az egész
csoportot arra kértuk, hogy tegyenek
javaslatokat arra nézve, hogy szerintuk
milyen egy j6 csapat. Az 0OsszegyUjtott
jellemzdéket és javaslatokat ezutan 3 fés
csapatokban szerzédéssé szovegezték a
fiatalok, amelyeket egy képviselb
segitségével mutattak be.
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Leiras: Az egész csapat részvételével egy nagy textilen (pl. lepedd) elkészitjuk a sajat

zaszlonkat. A zaszl6hoz mindenki hozzateheti sajat rajzat, szimbdélumat, megjelenitve

ezzel a szamara legfontosabb értékeket.
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ELMENYPEDAGOGIAI CSAPATIATEKOK SZABADTEREN:

KOMFORTZONA-TANULASI ZONA-PANIKZONA:
A jaték soran az élménypedagdgiai tanulas pszicholdégiai hatterét modellezzUk le.
1.Valamilyen eszkoz (pl. kotél, bolyak) segitségével kialakitunk 3 koncentrikus kort
ugy, hogy elég teret hagyunk arra, hogy a résztvevék elférjenek az egyes korok
kozotti térben.
2.Az egyes koroket a legkisebbtdél a legnagyobbig haladva elnevezzuk:

o A legkisebb kor - Panikzéna

o Kozépso kor - Tanulasi zéna

o Legnagyobb koér - Komfortzdéna

3.Az egyes korokbe allva elmondjuk a résztvevéknek, hogy mit jelentenek ezek a
zonak.

o “Komfortzéna: olyan helyzetek, melyben kényelmesen, komfortosan érezzuk
magunkat, a mindennapi életink megszokott kérnyezete. Azért hivjuk igy,
mert itt jol érezzik magunkat. Ebben a zénaban mindenre képesek vagyunk,
mindent tudunk, magabiztosan és rutinosan viselkedunk.

o Tanulasi zéna: olyan helyzetek, melyekben sok a kihivas, az Uj, de ugyanakkor
nagy a tdmogatas is. Kissé kényelmetlen lehet, de nem annyira, hogy ne
éreznénk magunkat biztonsagban lelkileg, fizikailag, mentalisan vagy
tarsadalmilag. A legtébb tanulas énmagunkrdl, masokrdl és a kdrnyezettel
valé interakciokrol itt tud Iétrejonni. Ebbe a zénaba tartozik mindaz, amit még
nem tudunk, amiben még nincs igazi tapasztalatunk. Valami olyasmi, amit
tudni szeretnénk, ezért el szeretnénk sajatitani. Valamit, amihez batorsagra és
athidalé képességre van szukségunk, mert itt mar nem érezzUk magunkat
annyira komfortosan és biztonsagban. A hideg veriték és a heves szivdobogas
jol érzékelheté jelei annak, ha valaki kilép a komfortzénajabal.

o Panikzéna: a kérulmények vagy a helyzet stresszt és félelmet okoznak. Itt nem
torténik tanulas. Itt taldlhaté meg mindaz, amitdl tartunk, rettegunk, amit
nem tudunk legyézni. Minden, ami egy vagy tobb szammal ,nagyobb”, amit
nem tudunk kontrollalni és ezért a rizikd és a veszély tul nagy lesz szamunkra.
Ebben a zénaban nem vagyunk képesek tanulni, hanem mindig frusztraltak
maradunk.” (Forras: Horvath Andras: Alternativ éiménypedagdgia)

4.A magyardzat utan kérdéseket teszlink fel a csoportnak. Pl. milyen érzés volt
jelentkezni erre a programra? Milyen érzés volt elutazni ebbe az orszagba?
Hogyan érzik magukat az iskoldban? Hogyan érzik magukat sportolas kézben?
stb.A résztvevék minden kérdésnél valaszthatnak, hogy melyik zénaba Iépnek be.

5.Ezutan beszélgetni kezdlnk arrdl, hogy aki éppen a komfortzénaban all, miért
valasztotta azt a helyet, hogyan érzi ott magat. Ezt megismételjuk a tanulasi zéna
és a panikzéna kapcsan is.

6.A végén megbeszéljuk, hogyan ismerhetjuk fel, ha a tanuldsi vagy a
panikzénaban vagyunk, és mit tehetunk, ha bekerulink a panikzénaba.
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https://epa.oszk.hu/02700/02750/00023/pdf/EPA02750_tudasmenedzsment_2009_02_090-094.pdf

TALALJ MEG!

A jaték soran bekotott szemmel kell megkeresniuk egymast a résztvevéknek. A
csavar, hogy szUletési datumok szerint emelkedé sorrendben kell egymast
megtalalni.

EN VAGYOK!

A jaték lényege a névtanulas rogzitése, illetve a felszabadultsag elésegitése, a fiatalok
Osztonzése arra, hogy hallassak a sajat hangjukat. A jaték soran egy résztvevé bedll a
kor kozepére, és egyesével bemutatkozik mindenkinek, aki a kérben all. Miutan
korbeért, lehetéséget kap arra, hogy amilyen hangosan tudja, belekiabalja a vilagba
a sajat nevét.

A jaték kulénosen nagy hatast tud gyakorolni, ha a fiatalok beleélik magukat, és a
nevuk elkialtasakor atélik a sajat jelentéséguket, és erejuket, hogy képviselni tudjak
magukat a vilagban.

LEVEZETO TANC

A strukturdlt jaték utan jol mukodik a spontan tanc a bentmaradt feszUltség
levezetésére. A szabaly, hogy nincs szabaly, batoritsuk a résztvevéket, hogy
tancoljanak kedvukre!

INTERKULTURALIS EST

Az egyik legkedveltebb esti program az interkulturalis est. A fiatalok lehetéséget
kapnak arra, hogy megmutassanak barmit, ami fontos szdmukra a sajat
kultdrajukbdl, a sajat orszaguk hagyomanyaibdl. Az est része lehet a kozos sités,
fézés, és természetesen a zene és a tanc.

FOKUSZALT KIRANDULAS

A kulonbozé kirandulasokon gyakran adtunk valamilyen fékuszt a fiataloknak. Volt
olyan kirandulas, ahol arra kértuk 6ket, készitsenek képeket azokrdl a dolgokrdl,
amik valami miatt nagyon tetszenek nekik vagy nagy hatdssal vannak rajuk. Maskor
a hangokra vagy az illatokra kellett figyelniuk, és megjegyezniuk, milyen érzéseket
valtottak ki belbSlUk. Az érzékszervekre valé koncentralt figyelem tdmogatja a tudatos
jelenlétet. A kirandulds utani napokon kézdsen dolgozzuk fel az 6ket ért élményeket,
és bemutatodt is tarthatnak az elkészult fotokbal.

ALOMTABLA - VISION BOARD

A fiatalok az Alomtabla moddszerével is megismerkedtek. Az Alomtabla egy olyan
vizuadlis eszkdz, ami a vagyainkat, céljainkat mutatja be egy montazs formajaban.
Kulénb6zé magazinokat, képeket adtunk a résztvevéknek, akik ezeket, és barmilyen
sajat, kreativ képi vagy szoveges elemet felhasznalva elkészitették a sajat tablajukat.
Fontos, hogy kell6 idét adjunk a feladat elvégzésére, akar két részletben is
végezhetik az alkotdé munkat. Miutan mindenki végzett a sajat tabldjaval, a
résztvevék bemutatjadk egymasnak az elkészult munkakat. Ez a feladat 6sztonzi a
kreativitast és a fokuszaltsagot, és fejleszti az onkifejezés készségét is.
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A MASODIK HETEN HASZNALT FOBB JATEKOK,
ESZKOZOK ES MODSZEREK:

FOKUSZ KARTYAK

A képzési heteken kivalé eszkdznek bizonyultak a kulonbozé képes kartyak. Jol
hasznalhaték bemelegité jatékokhoz (pl. hogy érzem most magam? hogyan
érkeztem erre a hétre/erre a napra?), visszajelzéshez (mi az, ami a legjobban kifejezi
az érzéseimet, ha visszagondolok a mai napra?), vagy mélyebb beszélgetésekhez is.

GYUFASZAL

A résztvevék korben ulnek. Mindenki tart a kezében egy gyufaszalat, és amikor ra
kerul a sor, meggyujtja a gyufat. A jaték lényege, hogy minden résztvevének annyi
ideje van bemutatkozni, vagy beszélni egy adott témardl, amig a gyufa leég. A
jatékosok szérakoztatdé modédon tanuljdk meg, hogyan tudnak I|ényegretoréen
fogalmazni, figyelni az id6keretekre és egységnyi idé alatt koherens Uzeneteket
megfogalmazni.

RITMUSJATEKOK

A farasztéobb foglalkozasokat, hosszas gondolkozast és elmélyulést igényld
feladatokat mindig egy kikapcsolédast segitd, mozgasos jaték koveti.

Erre példa az asztalon futd kezek gyakorlata: a résztvevék kérben Ulnek egy asztalnal,
és Ugy teszik fel a kezUket az asztalra, hogy mindig keresztezzék egymast. Pl. egy
jatékos leteszi az asztalra a jobb kezét, majd a téle jobbra Ul6 a bal kezét teszi az
elétte Ul6 jobb keze mogé. Ezutan az eredeti jatékos teszi le a bal kezét, a téle jobbra
U6 pedig a jobb kezét. igy folytatjak a kdrt, mig mindenki keze egymast keresztezve
felkerul az asztalra. Ezutan valaki elinditja a kezek mozgasat azzal, hogy a tenyerét az
asztalra csapja. A feladat, hogy korbe haladva mindig a soron koévetkezé tenyér
csapja le az asztalt. Ha valaki elvéti a ritmust, azzal a kezével kiesik a jatékbol. Ha
valaki duplan csap az asztalra, a kor az ellenkezé iranyba indul vissza.

Egy masik példa a tanc utanzas. Egy nagy koérben allunk, és kivalasztunk egy
résztvevét, aki tavol megy a kortél, amig a tobbiek megbeszélik, hogy ki lesz a
“karmester”, a vezetd, akinek a mozdulatait mindenki masolni fogja. Amikor megvan
a kivalasztott, visszahivjuk a kdrbe a hidnyzé csapattagot, aki bedll a kor kozepére. Az
6 feladata, hogy megtaldlja a karmestert, aki elinditja a mozdulatokat, amelyeket a
csapat tobbi tagja utanoz. Ha sikerul lebuktatni 6t, akkor a korabbi karmester kerul a
kor kozepére. Ez a jaték is remekul oldja a feszUltséget, kivezeti a hosszabb feladatok
soran keletkezett stresszt, és tokéletesen ellensulyozza a mozdulatlansagot.
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TANCOLD EL MAGAD!

Korben allunk, és minden résztvevé lehetéséget kap ra, hogy egy tancmozdulatban
bemutassa magat, vagy az aktualis allapotat/érzéseit valamivel kapcsolatban. Ez a
szérakoztatd, rovid jaték jol fejleszti az onkifejez6 készséget és az absztrakt
gondolkodast.

SZEKFOGLALO

Egy teremben vagy a szabadban két oszlopba helyezzUk el a székeket, parosaval. A
csoport tagjai leulnek a sajat székUkre, a jatékvezetd pedig feldll a székérdl, és a sajat,
Uresen maradoé székétdl a lehetd legtavolabb megy. Miutan eléri ezt a pontot,
egyenletes sebességgel elkezd haladni a széke felé, hogy ujra leuljén. A csoport
tagjainak az a feladata, hogy megakadalyozzdk a jatékvezetét abban, hogy
leGlhessen. Ezt ugy tudjak elérni, hogy valaki atul az Uresen lévé székre. Ekkor
azonban egy masik szék marad Uresen, igy a jatékvezetd iranyt valt, és mindig az
éppen szabadon |évé szék felé indul.

A cél, hogy minél hosszabb idén keresztul allva maradjon a jatékvezetd. Két kor
kozott hagyhatunk egy kis idét arra, hogy a csoport tagjai megbeszéljék a
stratégiajukat.

Ez a jaték nagyon ol fejleszti az egyuttmuikdodési készséget és a rendszerszintu
gondolkodast.

AZ ONISMERET MELYITESE

A csoport tagjai paronként egy papirt kapnak, amelyen 4 kérdést talalnak:

Mi az a 3 belsé tulajdonsag, ami nagyon szerethet6?

Mi az, amit szeretek csinalni?

Mi az, amihez valamennyire értek?

Mi az, amiben fejlédni szeretnék?

A feladat, hogy egyenként valaszoljanak a kérdésekre, és paronként beszéljék meg a
valaszaikat.

CSOPORTSZEREPEK MEGISMERESE

A résztvevOk ezutdn kapnak egy kinyomtatott képet, amelyen egy Kkiterjesztett
focicsapat tagjai szerepelnek. Arra kérjuk 6ket, hogy valasszak ki azt a figurat,
amelyik szerepében leginkabb latjak magukat, és szinezzék Ki.

A feladat végeztével csoportban megbeszéljuk az egyes figurak szerepét, erésségeit
és helyét egy csapaton belul.
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SZERETETNYELVEK BEMUTATASA

A csoporttal réviden ismertetjuk Gary Chapman szeretetnyelvekrél szolé elméletét.
“Gary Chapman amerikai csalad- és parterapeuta tobb évtizedes praxisa alapjan arra
a felismerésre jutott, hogy a szeretetet ugyanugy tanuljuk, mint az anyanyelvunket,
és a szeretetkozlés alapvetbéen otféle kommunikacidés csatornan keresztul torténik.
Mindannyian azon a nyelven fogadjuk be és fejezzUk ki a szeretetet, amelyre
neveltetésunk és személyes hajlamaink nyoman a legfogékonyabba valtunk. Ezért
fordul gyakran el8, hogy szeretetink kifejezése nem ér célt, mert az Uzenet kuldgje
és befogaddja nem értik meg egymast.

AZ 5 SZERETETNYELV:

1. Elismeré szavak:

Az elismerd szavak verbalis megerdsitést nyujtanak a szeretett személy szamara. Az
elismerés vonatkozhat az illeté személyiségére, kulsejére vagy valamely
cselekedetére, amelyet értunk vagy masokért tett. ,Kedves téled, hogy lemostad a
kocsit. Igazan szép lett.” ,Koszondm, hogy kivitted a szemetet.” ,Nagyszerlen all
neked ez a ruha.” ,Imadom, hogy ilyen optimista vagy.” ,Nagyra értékelem azt,
ahogyan segitettél az édesanyadnak.” ,Magdaval ragadé a mosolyod. Eszrevetted,
hogy mindenkinek felderult az arca, amikor beléptél?” Aki szamara elsésorban az
elismerés fejezi ki a szeretetet, az valésaggal inni fogja dicsérd szavainkat.

2. Minéségi id6: A mindségi id6 azt jelenti, hogy osztatlan figyelmunkkel tiszteljuk
meg partnerunket. A kozos tévénézés nem ilyen, hiszen ilyenkor a figyelmunket nem
egymasra forditjuk. Amikor mindéségi idét szeretnénk tolteni egymassal, ne legyen
bekapcsolva a tévé, és ne lapozgassunk Ujsagot sem. Beszélgetés kézben nézzink
egymasra, és figyelmesen hallgassuk végig egymast. Minéségi id6 lehet egy kdzos
séta is, feltéve, hogy az egyuttlét a Iényeg, nem csupan a mozgas. A mindségi id6 azt
fejezi ki, hogy szeretunk egyutt lenni. Akar novényeket ultetunk a kertben, akar
satrazni megyunk hétvégén, azért tesszuk, mert élvezziuk egymas tarsasagat.

3. Ajdndékozas: Sokan akkor érzik leginkdbb a szeretetet, ha ajandékot kapnak. Az
ajandék azt fejezi ki szamukra, hogy partnerik gondolt rajuk akkor is, amikor éppen
nem voltak egyutt. Honnan tudhatjuk, hogy milyen ajandékkal szerezhetnénk
oromet? Medfigyelhetjuk, hogyan reagal, amikor masoktdl ajandékot kap, vagy
milyen megjegyzéseket tesz kataldgusok bongészése vagy tévéreklamok kozben.
Akar meg is kérdezhetjuk téle, hogy sorolja fel, milyen ajandékokra vagyik. Az
ajandéknak nem feltétlenul kell draganak lennie. Egy szal virag, egy doboz
csokoladé, egy képeslap vagy egy konyv is kifejezheti szeretetlinket.

4. Szivességek: Aki a szivességek szeretetnyelvét beszéli, annak a tettek tobbet
mondanak a szavakndl. Ha elismeré szavakat mondunk neki, valdszinlleg ilyesmit
gondol majd magaban: ,,Ha szeretsz, miért nem segitesz a hazimunkaban?” Szamara
a kocsimosas, a flnyiras, a porszivozas vagy a csecsemd pelenkazasa fejezi ki a
szeretetet. Ha azt akarjuk, hogy érezze tdérédésunket, figyeljuk meg, milyen
segitségre vagyik, majd tegylk azt rendszeresen.
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5. Testi érintés: Régdta tudjuk, milyen hatalmas érzelmi eré rejlik a testi érintésben. A
kutatdasok azt mutatjdk, hogy akiket sokat dajkaltak és simogattak
gyermekkorukban, azok jobban boldogulnak az érzelmi életukben, mint azok, akik
kevés szeretetteljes érintésben részesultek. Minden kultdrara jellemzé, hogy a
nemek kozétt milyen érintések elfogadottak, és mi szamit illetlenségnek. Az
elfogadott érintés szeretetet fejez ki, mig a nem helyénvalé érintések sértéek vagy
megalazoak lehetnek. A testi érintés érzelmi energiat kdzvetit azok szadmara, akiknek
ez a szeretetnyelvUk.” (Forras: https://szeretetnyelvek.hu/)

A foglalkozas célja, hogy a koncepciét a fiatalok nyelvére forditva ramutassunk arra,
hogy milyen sokféleképpen érzékeljuk a vilagot. Kézzelfoghaté példakon keresztul
mutatjuk meg a fiataloknak, hogy hogyan tudnak nézépontot valtani egy tarsas
szituacidban, hogyan tudnak rahangoldédni jobban azokra az emberekre, akikkel
kapcsolatban vannak. Ez a foglalkozas fejleszti az empatias készséget, seqiti a tarsas
kapcsolddast, és elésegiti a konfliktusok természetének megértését.

POZITiV PLETYKA

A pozitiv pletyka jaték egy visszajelzé technika, amit a csoporttd formalédas egy
mélyebb szakaszaban érdemes alkalmazni, egy-egy folyamat végén.

Harom fés csoportokra osztjuk a résztvevdket, és arra kérjuk éket, hogy adjanak
egymasnak pozitiv visszajelzéseket. Ugy kell beszélni arrél, aki visszajelzést kap,
mintha 6 nem lenne ott a kdrben - a masik két fél tehat egyes szam harmadik
személyben beszél a harmadik félrél.

SegithetjUk a csoporttagokat az elején ravezeté kérdésekkel, hogy jobban
megértsék, milyen lehetéségeik vannak a pozitiv visszajelzések megfogalmazasara.
(Pl. kulsé-belsé tulajdonsagok, amiket szeretnek benne, egy hozza kapcsolédd jé
élmény, ami valami miatt nagy hatast gyakorolt rdjuk, egy dolog, amiben kulénoésen
ugyes, tehetséges.)

A két résztvevd, aki pletykalkodik, egymassal szemben all, a harmadik résztvevd,
akirél pletykalnak, hattal all nekik, és csak hallgatja, amit mondanak. Bedllitunk egy
idékorlatot, amig a pletykalkodas tart, majd cserélunk.

A jaték végén nagycsoportban dolgozzuk fel az atélt élményeket.

ONISMERETI TARSAS

A jaték kisebb csoportokban vagy nagy csoportban is jatszhaté. A jaték soran
kulonb6zé onismereti kérdéseket kell megvalaszolniuk a csoport tagjainak (pl.
melyik a kedvenc filmuk, konyvuk, mi az, ami a legjobban kikapcsolja éket, mi volt a
legjobb/legrosszabb dolog, ami aznap tortént velik, mitél lesznek boldogok, mitél
lesznek mérgesek stb.).

A jatékhoz hasznalhatunk elére gyartott kérdés kartydkat vagy digitalisan készitett
jatékokat.
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AZ ELETEM FAJA

Ebben a gyakorlatban egy fa megrajzolasaval adunk lehetéséget a csoport tagjainak
arra, hogy Uj szemuvegen keresztul nézhessenek végig az életukdon és dGnmagukon.
Arra kérjuk a fiatalokat, hogy rajzoljanak egy fat, aminek vannak gyodkerei, torzse,
agai és levelei.

A fa egyes részeihez a kdvetkezd dolgokat irjak le a résztvevék:
e Gyokerek: ami eré6t ad, megtart (ezek lehetnek személyek, képességek,
tulajdonsagok, barmi, amibdél erét tudnak meriteni).
e Szar: képességek, készségek, tulajdonsagok, amik jellemzbek rajuk.
o Agak: célok, térekvések, jovébeli elképzelések.
e Levelek: az eddigi f6 eredményeik és sikereik.

A rajzok elkészultével egyénileg, majd csoportosan is feldolgozzuk, milyen hatassal
volt rajuk a feladat. (PIl. Milyen érzés volt maga az alkotas? Mennyire ment kénnyen?
Milyen érzéseket valt ki belbled, ha ranézel a fadra?)

Az Elet faja gyakorlatnak tdbb valtozata is |étezik. Fontos, hogy ennél a célcsoportnal
ezt a jelen- és jovéorientdlt valtozatot alkalmazzuk, mivel a multtal vald viszony és a
multban tortént események kulonosen felkavarék lehetnek a fiatalok szamara. Csak
olyan mélységig engedjlk a résztvevéket lemenni, amit biztonsaggal tudunk kezelni
egyénileg és a csoport szintjén is. A gyakorlat Iényege a pozitiv énkép erdsitése, az
erésségek, eréforrasok és kapaszkoddk megtalalasa, amelyek tamogathatjak ket a
jovébeli céljaik elérésében.

A HARMADIK HETEN A VALLALKOZAS-SZIMULACIOS
JATEKOT ALKALMAZTUK, AMELYNEK ELMELETI
ALAPJAT, TEVEKENYSEG-ELEMEIT ES RESZLETES
LEIRASAT A PROJEKT HONLAPJAN ELERHETOVE

TESSZUK.



https://ourvoice.hu/

A NEMZETKOZI HETEK VEGEN SZAMOS KERDEST FELTETTUNK A
RESZTVEVOKNEK EGY VISSZAJELZO KERDOIVBEN. MEGKERDEZTUK OKET ARROL
IS, HOGY MIT VISZNEK MAGUKROL AZ ADOTT HETROL. A KOVETKEZOKET iRTAK:

¢ mindent viszek magammal

e boldogsag, baratsag

e boldogsagot, j6 kedvet, tobb batorsagot

e Osszetartast meg a tiszteletet

e Our Voice!

e még ha mas nyelvet is beszéliunk, mindig tudunk
kommunikalni, mint ahogy ezen a héten is tettuk.

¢ merek tobbet mondani arrdl, hogy mit érzek

e Our Voice

e Our Voicel!

e A szeretetet, a toleranciat, a j6 hangulatot, a halat!

e magamat

¢ sok mosoly, 6rom, konfliktus megoldas, j6 éilmények

e Orom, jé élmények

e A j6 élményeket, mert a rosszakat el akarom felejteni

e tapasztalatokat, éiményeket

e vidamsag, jokedv

e sok tanulast (amit tanultam: kultdra)

e baratsag

e kultura

e beszélni az érzéseimrdl
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A NEMZETKOZI HETEK VEGEN SZAMOS KERDEST FELTETTUNK A
RESZTVEVOKNEK EGY VISSZAJELZO KERDOIVBEN. MEGKERDEZTUK OKET ARROL
IS, HOGY MIT VISZNEK MAGUKROL AZ ADOTT HETROL. A KOVETKEZOKET iRTAK:

Ko6z06s jaték és gondolkodas a csoporttagokkal
jokedv utazas kozben

sok szeretetet viszek magammal

mosolyt, boldogsagot, jatékokat és baratokat
a trénerek személyisége nagyon megnyeré volt
a kozos jatékokat

a tolmacsok és a forditdsok nagyon jok voltak
sok Uj dolgot tanultam magamrdl

furddézés, jatékok és felvondk

sok élményt viszek magammal

tobb 6nbizalmat viszek magammal

a pozitiv pletyka jatékot

a tajakat viszem magammal, amiket az dton lattunk

a délutani szines programokat
stratégiai gondolkodas

koz0s beszélgetések

Uj baratokat

nevetés, élmények

roman zenék és szavak
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A NEMZETKOZI HETEK VEGEN SZAMOS KERDEST FELTETTUNK A
RESZTVEVOKNEK EGY VISSZAJELZO KERDOIVBEN. MEGKERDEZTUK OKET ARROL
IS, HOGY MIT VISZNEK MAGUKROL AZ ADOTT HETROL. A KOVETKEZOKET iRTAK:

e élmények, tapasztalatok; coachingrdél tanultak; social
media csoporttal valé egyutt dolgozas; jobb egy ‘ocops’
mint egy ‘mi lett volna, ha’

e csodas élmények

¢ mindent

e angolul tanultam

e Uj nyelv

e Sok vidamsagot, ajandékot

e jokedvet, oromot

¢ minden j6 pillanatot

¢ Uj helyek, kultura

e j6 emlékeket

e almok

e egymassal vald beszélgetés

¢ hogy az egyuttmukodés fontos

¢ minden szép pillanatot
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REMELJUK, HASZNOSNAK TALALTAD A
KIADVANYUNKAT!

HA MEG TOBBET SZERETNEL TUDNI A PROJEKTUNKROL, KERESD FEL A
HONLAPUNKAT, ES KOVESS MINKET A KOZOSSEGI MEDIA
OLDALAINKON!

o Szulé6k Haza Kézhasznu Alapjtvany

« Asociatia Pro Agriensis Egyesulet

« Kommunié Egyesulet

o De Stuyverij

KONKRET KERDESEKKEL KERESHETSZ MINKET EMAILBEN IS:

Magyarorszag: Balla Lilla, projektkoordinator: lilla@szulokhaza.hu

Belgium: Stefanie Deleu, programvezetd: stefanie@destuyverij.be

Romania: Marton Zsuzsanna, programvezeté: proagriensis@gmail.com
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